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Confio que en esta carta se encuentre bien. Me dirijo a usted con el respeto que su posicion
merece, pero también con la necesidad de expresar algunas preocupaciones que han
surgido durante el tiempo que hemos compartido en el aula.

Lamentablemente, he notado un patrén de comportamiento que me ha resultado incomodo
y ha afectado negativamente mi experiencia de aprendizaje. La utilizacion de un lenguaje
grosero y despectivo en clase ha creado un ambiente que no promueve el respeto ni el
aprendizaje positivo.

Entiendo que la ensefanza puede ser desafiante, y que cada persona tiene su propio estilo
de comunicacién. Sin embargo, considero importante destacar que el uso de un lenguaje
grosero puede tener un impacto significativo en la dindmica del aula y en el bienestar de los
estudiantes.

Mi intencién al comunicarme con usted no es criticar, sino mas bien expresar mi deseo de
que podamos trabajar juntos para crear un entorno mas respetuoso y constructivo. Creo
firmemente en la importancia de un ambiente educativo positivo para el aprendizaje
efectivo, y estoy dispuesto a colaborar para mejorar nuestra interaccién en clase.

Agradezco su atencion a este asunto y espero que podamos abordarlo de manera
constructiva en beneficio de todos los estudiantes.



